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 ارزیابی  و اثر بخطی آموزش در ضهرداری ها و دهیاری ها

 

 ارزیابی سطح یادگیری -بخص سوم

كىىذگبن آمًختٍ  َب، تكىیك َب ي حقبیقی است كٍ طی ديرٌ آمًزضی ثٍ ضركت ػجبرت است ازتؼییه میسان فراگیری، مُبرت يادگیری

 َبی قجل ي ثؼذ از ضركت در ديرٌ آمًزضی ثٍ میسان آن پی ثرد. ضذٌ ي ثرای آوبن ريضه گردیذٌ است ي می تًان از طریق آمًزش

 هذف: 
ثبضذ. در ياقغ وطبن دَىدذٌ آن   سطح ارتقبی داوص فراگیران ضركت كىىذٌ در ديرٌ َبی آمًزضی میَذف از ارزیبثی ایه سطح، تؼییه 

مسدط   آمًختٍ ضذٌ  آوُبكٍ طی ديرٌ آمًزضی ثٍ یی َب تكىیك ي َب میسان فراگیری مُبرت است كٍ آمًزش گیروذگبن تب چٍ اوذازٌ در
 .ت در ديرٌ آمًزش ثٍ میسان آن پی ثردثؼذ از ضرك يَبی قجل مًن می تًان از طریق آزگردیذٌ اوذ، 

 تجهیسات:  

  :ريش پیص آزمًن ي پس آزمًنپرسطىبمٍ، آزمًنابسار مورد استفاده : 

  :گسیىٍ ای ( 5لیكرت ) طیف پرسشنامه 

  :امتیبز پیص آزمًن ي پس آزمًنشاخص های ارزيابي 

  :پیص از ضريع ديرٌ، پس از پبیبن ديرٌزمان ارائه فرم 

 شرح فعالیت: 

مسئًل ديرٌ ثب َمكبری مستقیم مذرس ديرٌ آمًزضی، اقذام ثٍ طراحی سئًالات پیص آزمًن ي پس آزمًن می ومبیىذ. مسدئًل ديرٌ  
قجل از ضريع ايلیه جطسٍ ديرٌ اقذام ثٍ تًزیغ سئًالات ثٍ فراگیران ومًدٌ ي در َمبن جطسٍ ویس سئًالات تكمیل ضذٌ را جمغ آيری ي 

در پبیبن ديرٌ آن را ثٍ مسئًل ارزیبثی ارائٍ می ومبیذ. تًزیغ ي جمغ آيری سئًالات در پبیبن ديرٌ اوجبم مدی  وُبیتبً پس از تكمیل فرم 
 گیرد. مسئًلیت تحطیل وتبیج پیص آزمًن ي آزمًن وُبیی ثٍ ػُذٌ مسئًل ارزیبثی ديرٌ َب می ثبضذ.

ضذ، طراحی گردیذٌ است. در ایده سدطح پدس از    ثذیه مىظًر، پرضسىبمٍ مرتج  كٍ ضبمل سئًالات مطخع در خػًظ ديرٌ می ثب
اتمبم ديرٌ آمًزضی، مسئًل ديرٌ پرسطىبمٍ ديم را در اختیبر كبرثران قرار می دَذ ي فراگیران پس از تكمیدل فدرم آن را ثدٍ مسدئًل     

 می ثبضذ.ثٍ ػُذٌ مسئًل ارزیبثی ديرٌ َب  3ديرٌ ػًدت دادٌ ي يظیفٍ تجسیٍ ي تحطیل ي تُیٍ ومًدارَب ي ارزیبثی سطح 

 

 

 

 

 

 

 

و روستاهای اسلامی ضهر ها و ضوراهایها، دهیاریویژه کارکنان ضهرداری  
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 مراحل انجام فعالیتها: 
 

 ( مراحل انجام ارزیابی سطح یادگیری5جذول ضماره

 اسناد مرتبط ناظر نحوه اجراء شرح اقذامات رديف
 پرسطىبمٍ مرتج  مسئًل ديرٌ / مذرس ديرٌ كتجی / مجبزی تذيیه سئًالات پیص آزمًن ي پس آزمًن 1

2 
جمغ آيری سئًالات قجل از ضريع آمبدٌ سبزی پرسطىبمٍ َب ي تًزیغ ي 

 ايلیه جطسٍ
 پرسطىبمٍ مرتج  مسئًل ديرٌ كتجی / مجبزی

3 
تًزیغ سئًالات در آخریه جطسٍ پبیبن ديرٌ ي جمغ آيری يدرج در ورم 

 افسار آمًزش
 پرسطىبمٍ مرتج  مسئًل ارزیبثی كتجی / مجبزی

 پرسطىبمٍ مرتج  مسئًل ارزیبثی كتجی / مجبزی ثجت ومرات در ورم افسار آمًزش 4

 پرسطىبمٍ مرتج  مسئًل ارزیبثی كتجی / مجبزی جمغ ثىذی ارزیبثی سطح یبدگیری ديرٌ ثراسبس درجبت ارزیبثی 5

 

 توضیحات:  
مسئًل ديرٌ ثب َمكبری مستقیم مذرس ديرٌ آمًزضی، اقذام ثٍ طراحی سئًالات پیص آزمًن ي پس آزمًن ثدٍ ضدرز زیدر مدی      .1

 ومبیىذ: 
 سئًال از مطبلت ديرٌ ثٍ ترتیت از آسبن ثٍ مطكل تًس  مذرس ديرٌ؛ 20تب 10ثررسی اَذاف ديرٌ ي طراحی الف( مطبلؼٍ ي 

 ة( سئًالات طراحی ضذٌ ثبیذ ثٍ گًوٍ ای ثبضذ كٍ جبمؼیت مطبلت ديرٌ را ضبمل گردد؛
 پرَیس ضًد؛ ج( درجٍ دضًاری سئًالات ثٍ گًوٍ ای از آسبن ثٍ مطكل ثًدٌ ي از طرز سئًالات خبرج از محتًا

 د( در حذ امكبن سئًالات ثٍ غًرت تستی طرز گردد؛

مسئًل ديرٌ قجل از ضريع ايلیه جطسٍ ديرٌ اقذام ثٍ تًزیغ سئًالات ثٍ فراگیران ومًدٌ ي در َمبن جطسٍ ویدس سدئًالات تكمیدل     .2
می ومبیذ. تًزیغ ي جمغ آيری سًالات ضذٌ را جمغ آيری ي وُبیتبً پس از تكمیل فرم در پبیبن ديرٌ آن را ثٍ مسئًل ارزیبثی ارائٍ 

 در آخریه جطسٍ پبیبن ديرٌ اوجبم می گیرد.

 تجسيه و تحلیل آماری نرخ يادگیری:  
 ثراسبس فرمًل زیر ي ومرات آزمًن َبی پیص آزمًن ي پس آزمًن، ورخ یبدگیری )درغذ پیطرفت( افراد در ديرٌ محبسجٍ می گردد.

 میسان نرخ يادگیری=
 امتیبز پس آزمًن( –آزمًن( / )امتیبز پیص آزمًن  * )امتیبز پس 100

X100
Post test

 testPre_Post test

 
 

 های كشورها و دهیاریسازمان شهرداری 03/00/1304مورخ  45244ها ابلاغها و دهیاریبرگرفته از دستورالعمل ارزيابي و اثر بخشي آموزشي شهرداری 
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